Kompetens
Centrum
Energetiska
Material

KCEM tar plats pa den internationella

!
Lxcert

EU-kommissionen har inom ramen for pro-
grammet Leonardo da Vinci beviljat KCEM:
s projektforslag ett bidrag pa 257 000 EUR
(ca 2.3 MSEK). Projektet gar under namnet
EU-Excert och iir ett stort europeiskt pilot-
projekt. KCEM: s roll dr att leda och sam-
ordna projektet.

EU-Excert &r en akronym for certifiering av
yrkeskunskaper kring explosivimnen.
Bakgrunden till projektet ar att explosivvaru-
industrin i Europa genomgar stora strukturella
fordndringar. Industrin har omstrukturerats,
slimmats och verksamheter har spritts bade
geografiskt och till olika foretag samtidigt har
den internationella konkurrensen okat.
Tidigare var det de stora foretagen i branschen
som svarade for yrkesutbildningen.

Det &r oerhort viktigt for var industris saker-
het och 6verlevnad att de som ar verksamma
inom var industri har god kompetens, allt fran
operatdrer till foretagsledningar. Dérfor maste
yrkesutbildningen dven i framtiden utveck-

med flera att
svara for 1
nira samar-
bete med
arbetsmark-
nadens parter
och myndig-
heter. En
mycket vik-
tig uppgift
for projektet
ar att se till
att moderna

utbildnings-

' metoder sa-
Hans Wallin, KCEM iir pro- som dator
jektledare for EU-Excert " .
stodda di-

stansutbildningar kommer till anvindning.
Metoderna skall utformas sé att flera olika
lander efter nodvéndiga sprékliga dversatt-
ningar utnyttjar samma kursmaterial. Det
bidrager till sédnkta kostnader men framfor-
allt sékerstélls hog kvalitetsniva och att oli-
ka lander kan utbyta kompetenser.

Hans Wallin KCEM projektledare for EU-
Excert svarar pé fragor.
Fortsdttning pd sidan 2.

las och svara upp mot branschens behov.

, . Fakta om EU- Excert
Projektet skall bland annat gora en kompe-
tensanalys av anstillda inom de deltagande | peltagare:
lindernas explosivvaruindustrier. Analysen | KCEM Sverige Projektledning
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ning.

Vilka utbildningar som behovs for olika
befattningshavare ska identifieras. I det
arbetet skall en gemensam grundsyn eta-
bleras pé hur yrkesutbildningar inom ex-

Forskningscentrum Apel
YFIND Yrkesndmnden for Industrin

3-arigt pilotprojekt med start 1 oktober 2003.

plosivvaruindustrin skall utformas och
genomforas. Sjilva kursinnehallet kommer
olika universitet, hogskolor, yrkesutbildare
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EU-Excert, Hans Wallin svarar pa fragor

Fortsittning fran sidan 1.

Varfor har KCEM tagit initiativ till det
hdr projektet ? Vi vill att KCEM: s med-
lemmar ska ha tillgéng till de allra bista
utbildningar som gér att fa, sdger Hans
Wallin. Dessutom vill vi genom att ska-
pa en gemensam syn pa vad for kunska-
per olika befattningshavare behover for
att underlitta utbyte av kompetens mellan
de i projektet ingdende medlemslénderna.
Kunskapsutbyte dr av mycket stor bety-
delse for att industrin bade i Sverige och i
ovriga Europa skall kunna vara fram-
gangsrik.

EU-Excert iir ett pilotprojekt. Vad inne-
bir det? Ett pilotprojekt ar ett projekt
som skall vara banbrytande for hela Eu-
ropa.

Vem eller vilka deltar fran KCEM: s
sida? KCEM star for ledningen av pro-
jektet. Jag kommer att vara projektledare
och givetvis kommer dven dvriga delar
av KCEM att engageras vartefter som det
behovs. Projektet ar indelat i antal arbets-
grupper med en ansvarig partner for var-
je delprojekt.

Hur dir projektets tidplan? Projektet star-

tar formellt den 1 oktober 2003 och redan
den 12-13 november kommer det forsta pro-
jektledningsmotet att hallas har i Karlskoga.
Excert har en projektledning som skall styra
ett antal delprojekt eller som vi kallar det ar-
betspaket. Projektmdtena kommer att hallas
alternerande i partnerldnderna under de tre ar
som projektet berdknas paga.

Hur dr projektet upplagt? Det forsta steget
ar att organisera samtliga nio arbetsgrupper
vilket vi ar i full fart med. Samtidigt har vi
bdrjat med att sprida information om projek-
tet for att f med sa ménga som mojligt pa
baten”. Intresset for projektet har varit stort
vilket tydligt visar pa behovet av samordnad
grundldggande yrkesutbildning.

Ett stort arbete som skall genomféras under
vintern/varen 2004 &r en analys av de anstill-
das kompetens. Analysen ligger sedan till
grund for behovet av utbildning.

Utarbetandet av kursutbud och en gemensam
vardeplattform kommer att vara ett stort arbe-
te som pa allvar inleds redan nésta ar 2004.

De olika kursernas innehall svarar olika uni-
versitet och yrkesutbildningar for. Projektet

KCEM:s innovationsfolder ar nu klar

KCEM har i samarbete med Riidd-
ningsverket tagit fram en enklare fol-
der som vinder sig till uppfinnare och
entreprendrer.

Foldern syftar till att vicka intresse for
och inspirera till anvindning av ener-

getiska material i nya tillimpningar. Foldern
4r under distribution. Onskar du ett eller fle-
ra exemplar? Hor av dig pa enklaste sétt till
Peter Gardhagen, KCEM innovationssup-
port.

KCEM instiftar stipendium

verkar for att kurserna utformas med
vissa syften och att utbildningsmeto-
derna blir de modernast ténkbara.

En viktig del i projektet som jag vill
trycka sérskilt pa sdger Hans Wallin
ar att vara resultat sprids runt om via
vara olika kontaktndt. Vi kommer
dessutom att hélla foredrag och semi-
narier och dven publicera rapporter
med mera.

Milstolpar och vigmdrken? Det ar
ett mycket starkt partnerskap som
skall fora projektet i mal och speci-
ellt gladjer det oss pd KCEM att vi
far formanen att samarbeta med Cra-
nefield University eller The Royal
Military College of Science. RMCS
ar sannolikt det internationellt ledan-
de universitetet inom omradet. Vi
planerar for att i samverkan inbjuda
till en internationell konferens pa
RMCS kring Excert sommaren 2005.

KCEM: s medlemmar kommer att
kunna f6lja projektet genom att ga in
pd KCEM: s hemsida.

www.kcem.se

KCEM instiftar ett innovatorsstipendium vil-
ket skall tilldelas ndgon person/personer som
gjort en betydande insats for branschen.

Stipendiet dr pa 20 000 SEK och syftar till att
stimulera nytdnkande inom den energetiska
sektorn.

Det kommer att delas ut arligen i samband
med KCEM: s arskonferens.

Stipendiet kan tilldelas alla som har gjort en
innovation inom den energetiska sektorn.
Alla oavsett om man &r verksam i branschen
eller inte har rétt att nominera en eller flera
kandidater. De kan hittas bland personer som
ar verksamma inom den tillverkande
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Innovationen kan besta av:

* Forslag till ny produkt

¢ Utveckling eller forbéttring av en
befintlig produkt

* Forslag till produktionstekniska for-
battringar

* Identifiering av nya marknader

* Identifiering av nya tillimpningar

* Forslag eller garningar som gagnar
omradet

Innovationer som utvecklar sikerhe-
ten anses sarskilt vardefulla.

energetiska industrin , personer i ut-
vecklingsprojekt, personer inom
forskningsinstitutioner eller innovato-
rer.

Ett innovatorsrad kommer att bland
de nominerade utse stipendiat/
stipendiater.

Innovatdrsradet kommer att besta av
tvé branschforetradare, en person som
foretrader den akademiska sektorn
och en foretrddare for en innovators-
forening samt KCEM: s vd.

Mer information om hur du nominerar

en kandidat hittar du pd KCEM: s
hemsida. www.kcem.se
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Energetisk Profil
KCEM presenterar Helena Bergman,
avdelningschef for FOI Vapen och skydd

Namn: Helena Bergman

Utbildning: Civilingenjor KTH 1987,
kemisk teknologi. Pagaende Lic. i
”Explosividmnens sonderfall”

Jobb: Helena har en bred bakgrund.
Har arbetat inom sjukvéarden, pa Mun-
ters FoU och pd FOL

Tilltrddde 1 oktober 2002 som avdel-
ningschef for FOI Vapen och skydd.

Forskningsomrdde:
”Explosivdmnens sonderfall”

Fritid: Spelar golf och gympar

Energetisk forebild: Min kemilérare i
Falkoping.

Varfor blev du kemist och hur kom du i
kontakt med energetiska material?

Fréan allra forsta borjan var det pa grund av
att jag hade en helt fantastisk kemilérare
nér jag gick pad gymnasiet i Falkdping. Vi
var 15 studenter i klassen och 11 stycken
av oss sysslar med ndgon form av kemi
idag. Nér jag senare skulle vilja inriktning
blev det kemisk teknologi pa KTH. Ener-
getiska material kom jag i kontakt med
forst senare nér jag svarade pa en annons
som dévarande FOA hade publicerat i Da-
gens Nyheter. "Jag dr en utpriglad genom-
forare”, sdger Helena. I annonsen stod na-
gonting i stil med att ” Vill du bestiga
berg ? . Det passade mig. Jag blev erbju-
den en anstdllning i ddvarande FOA: s
trainee program och borjade pa FOA. Det
var 1987 och jag blev fascinerad av hur
explosivimnen fungerar. Vad dr det som
g0r att energin sldpps ut s snabbt? Det &r
det min forskning gér ut pa .

Idag iir du avdelningschef for FOI Vapen
och skydd. Hur ser organisationen ut ?

Jag har 7 medarbetare i min ledningsgrupp.
4 institutionschefer och 2 bitrddande avdel-
ningschefer samt mycket viktigt stod av
ekonomi-, personal— och marknadsfunktio-
ner. Nésta niva dr 117 forskare som é&r for-
delade pa 4 institutioner; Energetiska ma-
terial, Framdrivning och stridsdelar ,
Skydd och material samt Skydd och ver-
kan.
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X e
Helena Bergman, avdelningschef for FOI
Vapen och skydd, Grindsjon.

Vad vill FOI fa ut av sitt medlemskap i
KCEM?

Jag ser KCEM som en mycket viktig
motesarena for oss forskare hér pad FOL
Det ar vildigt bra med en svensk platt-
form inom omrédet energetiska material.
Sverige ar ett litet land och for att upprétt-
halla inhemsk produktion och forskning
krévs att vi kan upptridda enigt i ett mer
globalt perspektiv. KCEM: s nitverk
dér vi alla har olika bakgrund ger en oer-
hord styrka. Det ar viktigt att vi har moj-
lighet att utbyta erfarenheter och informa-
tion. Dér ser jag KCEM: s roll som att
sdtta upp vilka spelregler som skall gélla.
Till exempel hur man hanterar sekretess-
avtal pé ett enkelt sitt sd att man kan ha
informella kontakter men med en formell
struktur. Det dr mycket som hander just
nu inom var forskning . Vi arbetar upp-
dragsfinansierat och styrs huvudsakligen
av den militdra kravbilden. Resultaten ar
ofta mycket anvéndbara for civila appli-
kationer.

Samverkan i KCEM ser jag som en bra
vég att na fram till civila tillimpningar av
vart arbete.

Hur ser du pa KCEM: s roll inom fors-
karskolan vid Campus Karlskoga?

Jag tror att vi kan identifiera synergieffek-
ter mellan oss och KCEM: s industridok-

torander med stora mojligheter till
samverkan. Man ska ha klart {or sig
att forskning ar stort. Jag brukar ofta
tanka pé vad en chef till mig en gang
sa avseende forskning inom Sverige;
”...99 procent av all forskning sker
nagon annanstans...”. Det géller att
se mdjligheter.

Kan du nimna ndagot om vad som iir
pa gang inom FOI: s forskning just
nu?

-0j, det hénder sa mycket just nu.
Men for att ndmna nagra exempel sa
ar IM —omradet ( okdnslig ammuni-
tion) mycket spinnande. Tidigare har
det alltid varit sa att man har varit
tvungen att ge avkall péd prestanda for
att erhalla en lagre kinslighet. Vi har
nu natt goda resultat med anvéand-
ning av vissa polymerer som gor att
man inte behover ge avkall pa pre-
standa.

Ett annat omrade som kommer stark
ar faktiskt krut. Det &r idag nu fullt
mojligt att byta ut den instabila nitro-
cellulosan mot en mer stabil och mil-
jovanlig krutbas.

Ett tredje omrade dir det hander
mycket dr nanoteknik, ddr man stude-
rar materialtekniska parametrar och
battre kan forsta hur de minsta bygg-
stenarna i ett material hianger ihop.

Hur ser du pd din roll som chef pa
For?

Jag verkar for arbete i team dér expe-
rimentalister och teoretiker arbetar
tillsammans. Sjélv &r jag en utprag-
lad genomforare och i ett team be-
hovs dven innovatérer och slutforare.

Jag ser bland annat min roll som chef
att realisera breda forskargrupper
med olika forskarkompetenser och
personligheter. Négot som jag ser
mycket positivt pa dr internationella
kontakter. Ett sétt att utbyta erfaren-
heter 4r att forskare kommer till FOI
for en kortare eller langre tid. Jag
uppmuntrar vara forskare att géstfors-
ka utomlands.
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Erik Nilsson

VD, KCEM AB

Telefon: +46 (0) 586 84 741
Mobiltel: +46 (0) 73 668 29 75
E-post: erik.nilsson@kcem.se

Erik Nilsson, VD

Klas Nyberg

Utbildningsfragor pa universitet och hogskola. Forskning
och Forskarskola

Telefon: +46 (0) 586 83 650/ 84 745

Mobiltel: + 46 (0) 70 31 83 650

E-post: klas.nyberg@kcem.se

Klas Nyberg

Hasse Ahlgren
Specialutbildningar

Telefon: +46 (0) 586 84 744
Mobiltel: +46 (0) 70 537 37 35
E-post: hans.ahlgren@kcem.se

Hans Wallin

Kvalificerad yrkesutbildning
Telefon: +46 (0) 586 84 742
Mobiltel: +46 (0) 70 566 73 92
E-post: hans.wallin@kcem.se

”VD- rutan”

EU-Excert ansokan dir beviljad.
Detta iir positivt for KCEM :s
framtid. Nu dterstir “bara” tre dr
med hart arbete for att leva upp
till det vi utlovat.

Annonseringen efter doktorander
ar nu slutford.

Nasta steg ér att vdlja ut lampliga
doktorander vilket berdknas vara

klar i oktober.

Vi raknar med att presentera dok-
toranderna pa arskonferensen den
29-30 januari 2004.

Ytterligare specialutbildningar ar
under framtagande. Dessa kom-
mer successivt att laggas ut pa
webbsidan. (www.kcem.se)

Med energetiska hilsningar,

Erik
Peter Gardhagen
Innovationssupport
Telefon: +46 (0) 586 84 740
Mobiltel: + 46 (0)70 530 08 24
E-post: peter.gardhagen@kcem.se
Peter Gardhagen
[
KCEM Kalendarium 2003
KCEM aktiviteter September Oktober November  December Januari Februari
Forskarskola, Forskningsrid
industri doktorander sammantriader 17/10
KY -utbildning Ny KY- utbildning planeras
starta jan 2004
Specialutbildning Maskindirektiven, Maskindirektiven, El-klassning
grundkurs 16-17/10 pabyggnadskurs 10-12/12  21-22/1
Konferenser, Livsliangd D3, Disposal Conference Arskonferensen
seminarier fulltecknad 101 29-30/1
Innovationssupport Verksamheten i full gang
Ovrigt EU-Excert Arbetsmiljobokhandeln
Uppstartsmote 12-13/11  gamarbete med Prevent

For detaljerad information om aktiviteter se KCEM: s hemsida. www.kcem.se




